Allegato B
Tabella di autovalutazione dei titoli per la selezione e il reclutamento di DOCENTI ESPERTI interni PROGETTO “Formazione in azione”- Codice Avviso ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-259   CUP H54D26001500007
	Titoli ed Esperienze lavorative
	Valutazione
	Punteggio candidato
	Punteggio commissione

	a) Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) coerente con l’incarico richiesto *
 
	fino a 100: punti 12
da 101 a 105: punti 15
da 106 a 110: punti 18
110 con lode: punti 20
	
	

	b) Laurea triennale coerente con l’incarico richiesto *
	fino a 100: punti 2
da 101 a 105: punti 3
da 106 a 110: punti 4
110 con lode: punti 5
	
	

	c) Diploma di istruzione secondaria II grado coerente con l’incarico richiesto *
	fino a 55: punti 2
da 56 a 57: punti 3
da 58 a 59: punti 4
60: punti 5
	
	

	* Si valuta solo il titolo di studio superiore
	
	

	d) Dottorato e/o Specializzazione minimo 3 anni coerente con l’incarico richiesto
	punti 6
	
	

	e) 2a laurea coerente con l’incarico richiesto
	punti 5
	
	

	f) Master universitario coerente con l’incarico richiesto
	punti 3
(si valutano massimo 3 titoli)
	
	

	g) Corso di perfezionamento e/o Specializzazione biennale coerente con l’incarico richiesto
	punti 2
(si valutano massimo 2 titoli)
	
	

	h) Esperienza di docente esperto nei PON-FSE e/o PNRR coerenti con il settore di pertinenza
	punti 3
(si valutano massimo 4 titoli)
	
	

	i) Esperienza di attività di coordinamento in ambito scolastico (collaboratore DS, FS, referente progetti, team animatore digitale ecc.)
	punti 2 si valutano massimo 6 titoli in anni diversi
	
	

	l) Conseguimento di certificazioni informatiche
	punti 2
(si valutano massimo 3 titoli)
	
	

	m) Conseguimento di certificazioni linguistiche *
	B2: punti 2
C1: punti 4
C2: punti 6
	
	

	* Si valuta solo la certificazione superiore
	
	

	n) Collaborazione alla progettazione e inoltro del progetto in oggetto
	punti 10
	
	

	o) Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min 12 ore)
	punti 2
(si valutano massimo 4 corsi)
	
	

	p) Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso incarichi)
	punti 3
(si valutano massimo 2 incarichi)
	
	

	TOTALE
	 
	
	


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite secondo il codice penale e le leggi vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR, il/la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato corrisponde a verità.

Data								Firma


Allegato B
Tabella di autovalutazione dei titoli per la selezione e il reclutamento di DOCENTI TUTOR interni  “Formazione in azione” - Codice Avviso ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA-2026-259  CUP H54D26001500007
	Titoli ed Esperienze lavorative
	Valutazione
	Punteggio candidato
	Punteggio commissione

	a) Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) coerente con l’incarico richiesto *
 
	fino a 100: punti 12
da 101 a 105: punti 15
da 106 a 110: punti 18
110 con lode: punti 20
	
	

	b) Laurea triennale coerente con l’incarico richiesto *
	fino a 100: punti 2
da 101 a 105: punti 3
da 106 a 110: punti 4
110 con lode: punti 5
	
	

	c) Diploma di istruzione secondaria II grado coerente con l’incarico richiesto *
	fino a 55: punti 2
da 56 a 57: punti 3
da 58 a 59: punti 4
60: punti 5
	
	

	* Si valuta solo il titolo di studio superiore
	
	

	d) Dottorato e/o Specializzazione minimo 3 anni coerente con l’incarico richiesto
	punti 6
	
	

	e) 2a laurea coerente con l’incarico richiesto
	punti 5
	
	

	f) Master universitario coerente con l’incarico richiesto
	punti 3
(si valutano massimo 3 titoli)
	
	

	g) Corso di perfezionamento e/o Specializzazione biennale coerente con l’incarico richiesto
	punti 2
(si valutano massimo 2 titoli)
	
	

	h) Esperienza di docente tutor nei PON-FSE e/o PNRR coerenti con il settore di pertinenza
	punti 3
(si valutano massimo 4 titoli)
	
	

	i) Esperienza di attività di coordinamento in ambito scolastico (collaboratore DS, FS, referente progetti, team animatore digitale ecc.)
	punti 2 si valutano massimo 6 titoli in anni diversi
	
	

	l) Conseguimento di certificazioni informatiche
	punti 2
(si valutano massimo 3 titoli)
	
	

	m) Conseguimento di certificazioni linguistiche *
	B2: punti 2
C1: punti 4
C2: punti 6
	
	

	* Si valuta solo la certificazione superiore
	
	

	n) Collaborazione alla progettazione e inoltro del progetto in oggetto
	punti 10
	
	

	o) Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min 12 ore)
	punti 2
(si valutano massimo 4 corsi)
	
	

	p) Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso incarichi)
	punti 3
(si valutano massimo 2 incarichi)
	
	

	TOTALE
	 
	
	


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite secondo il codice penale e le leggi vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR, il/la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato corrisponde a verità.

Data								Firma

