[bookmark: _Hlk221274488]Allegato A istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico 
del Liceo Statale “F. Severi”

PR Campania FSE + 2021-2027. Avviso pubblico “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” PROGRAMMA REGIONALE Cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo PR Campania FSE+ 2021-2027a valere sulle risorse del PR - Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 2 Obiettivo Specifico ESO 4.6 Azione 2.f.1, per la realizzazione dei seguenti interventi volti al rafforzamento di misure di prevenzione e contrasto della violenza di genere, alle attività di ricerca e alla diffusione della cultura delle pari opportunità.

Titolo progetto: RELAZIONI CONSAPEVOLI: AFFETTIVITÀ, EMOZIONI E PARI OPPORTUNITÀ
Codice CUP: H51I26000000006

[bookmark: _Hlk213314681][bookmark: _Hlk213314063]Il/La sottoscritto/a _____
CHIEDE
in riferimento all’Avviso per il reclutamento del personale psicologo, sociologo ed esperto legale di poter svolgere le attività connesse all’incarico di seguito indicato:
DATI ANAGRAFICI
	[bookmark: _Hlk213314090]Nome Cognome
	

	Luogo e data di nascita
	

	Nazionalità
	

	Codice fiscale/P. IVA
	

	Indirizzo di Residenza
	

	Telefono fisso/Cellulare
	

	Indirizzo e-mail
	

	PEC
	[bookmark: _heading=h.cpwc0h813hbw]



 	ESPERTO PSICOLOGO		                 ESPERTO    SOCIOLOGO                         ESPERTO LEGALE         
	Percorsi formativi  

	Esperti

	Ore

	BARRARE CON UNA X

	Percorso 1 – Emozioni in movimento
	Psicologo
	4
	

	Percorso 2 -  Relazioni e affettività consapevole
	Psicologo
	5
	

	Percorso 3 - Legalità e prevenzione della violenza
	Legale con profili attinenti al progetto
	5
	

	Percorso 4 -  Linguaggi dei media e stereotipi
	Sociologo
	5
	

	Percorso 5 -  Creatività e gentilezza
	Sociologo
	5
	

	Percorso 6 -  Verso la vita adulta 
	 Legale con profili attinenti al progetto
	4
	

	Evento conclusivo – “Parole in dialogo”
	 Psicologo 
	1
	

	totale
	 
	 30
	



[bookmark: _Hlk132367257]A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’articolo 46 del D.P.R. 28 Dicembre 200 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità di:
· aver preso visione dell’avviso di selezione e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere stato sottoposto a procedimenti penali;
· non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
· non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
· impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a rispettare il calendario delle attività;
· impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
· non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente;

Data___________________ firma_____________________________________________
Si allega alla presente 
1) Documento di identità in fotocopia pdf ( no foto);
2) Curriculum Vitae firmato completo di tutti i dati anagrafici
3) Curriculum Vitae firmato senza dati anagrafici per pubblicazione in AT
4) Allegato B: Autovalutazione titoli;
5) Allegato C: Dichiarazione sull’insistenza di situazioni di conflitto di interesse e di incompatibilità;
6) Proposta progettuale relativa al modulo di partecipazione.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della normativa vigente, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data___________________ firma____________________________________________

