
 

 

All'Albo on line 
Al personale Docente e ATA e loro email 

Ai genitori 
Alle studentesse e agli studenti 

Alla Bacheca di Scuola Next 
 

Oggetto: CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP- 
Sciopero per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo determinato e 
indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado. 

Si informa, per conoscenza e per gli adempimenti di competenza, che il 12 e 13 gennaio 2026 è stato proclamato 
uno sciopero generale per il personale scolastico, indetto da dai sindacati: CSLE (Confederazione Sindacale 
Lavoratori Europei), Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP. 
 

Pertanto, in tale giorni questa Istituzione Scolastica potrebbe non garantire il regolare svolgimento delle attività 

didattiche. 

Si riportano di seguito le motivazioni: PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di esso come 

standard Europeo; riconoscimento dei buoni pasto come già riconosciuti ai dipendenti dcl Mim, Direzione 

Regionali e Usp; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; immediata 

ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non applicazione del CCNL creano 

delle grosse difficoltà psicofisiche al personale; introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle 

strutture scolastiche dedicato al personale che ne richiede la prestazione; opposizione dell'attuale età 

pensionabile e di eventuale aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo; 

applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la possibilità da parte delle 

famiglie di confermare l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze 

nelle gps. 

Poiché le azioni di sciopero in questione interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 

della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi 

dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure 

fissate dalla citata normativa. 

 

Il Personale docente e ATA in servizio presso questa Istituzione Scolastica è invitato a dare, entro e non oltre le 

ore 10:00 del giorno sabato 10 gennaio 2026, tramite mail all'indirizzo SAPS06000L@lSTRUZlONE.lT, volontaria 

e irrevocabile comunicazione di ADESIONE allo sciopero in oggetto; 

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. 

Si allega comunicazione AVVISO di sciopero ricevuta dall' Ufficio di Gabinetto del Ministero dell'istruzione e del 

merito. 

                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

   BARBARA FIGLIOLIA 
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