
                                                                                                                                       
                                                                                                                                

 
 

 
Ai docenti 

Alla DSGA 
All’albo on line dell’Istituzione scolastica 

All’ Amministrazione Trasparente 
 
OGGETTO: Decreto Assegnazione INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE in qualità di  
Esperti e tutor -Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Titolo del progetto “La didattica non va in vacanza”, Codice 
Avviso ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-598  
CUP H54D24000950007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO​che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
            fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto  
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 

2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
VISTO​l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per 
i docenti (snodi formativi) 

VISTO​il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO​Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO​Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 



VISTO​Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO​In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTO​L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO​La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO​decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO​il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO​l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la competente Direzione Generale ha 
comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “La didattica non va in vacanza!” – codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-598 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a 
Euro 79.884,00; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 20 del 24/04/2024 relativa all’adesione al progetto in oggetto; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. prot 6307.del 02/07/2024; 
VISTO il decreto di avvio  del progetto prot. n. 4082  in data 05/04/2025; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.30  del 09/ 07 /2024 relativa all’acquisizione dell’autorizzazione 

ricevuta per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTA​la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46/2024 del 29/11/2024 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 
VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di 

Istituto con DELIBERA N. 09 del 29/01/2025 
VISTO​il verbale n 3 del Consiglio di Istituto in merito ai titoli e competenze per la valutazione delle figure 

professionali e il mandato alla Dirigente Scolastica per adeguare i criteri ai singoli avvisi  delibera N. 
28/2023 del 17/05/2023; 

VISTO l’avviso di selezione prot.  n° 5359 del 12/05/2025; 
VISTO il verbale di valutazione candidature da parte del DS prot. n 6178 del 30/05/2025; 
VISTO La graduatoria pubblicata con prot. n°6179 del 30/05/2025; 
PRESO ATTO che la stessa è immediatamente definitiva non essendovi possibilità di ricorso; 
DATO ATTO essere pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure richieste; 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECRETA 

 
Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 



 

NOMINATIVO RUOLO PERCORSO FORMATIVO COMPENSO 
ORARIO 

NUMERO 
DI ORE 

Cuoco Paola Esperto Racconti in versi 70 Euro 30 

Nese Sabrina Esperto Io cittadino consapevole 70 Euro 30 

Forlenza Michele Esperto Creiamo Salute Walk&Fit 70 Euro 30 

Forlenza Michele Esperto Allena…menti - il valore 
sociale e formativo dello 
sport 

70 Euro 30 

Marseglia Giuseppe Esperto Matematica 1 70 Euro 30 

Marseglia Giuseppe Esperto Matematica 2 70 Euro 30 

Santoro Marina 
Gabriella 

Esperto Le competenze digitali 70 Euro 30 

Reggiani Roberta Esperto La grammatica in danza 70 Euro 30 

Citro Giovanni Esperto Calcio d’estate 70 Euro 30 

Citro Giovanni Esperto Nuotiamo insieme 70 Euro 30 

Rimentano Giovanni 
Battista 

Esperto Intelligenza artificiale: un 
  ponte verso il futuro 
dell’educazione 

70 Euro 30 

Rimentano Giovanni 
Battista 
 

Esperto Mente serena: mindfulness, 
  gestione dello stress e 
intelligenza emotiva 

70 Euro 30 

Borrelli Marina Esperto Let’s improve our speaking 
  skill 

70 Euro 30 

Califano Tiziana Esperto Pongisti per passione 70 Euro 30 

Califano Tiziana Esperto   Intrecci d’arte 70 Euro 30 

 

NOMINATIVO RUOLO PERCORSO FORMATIVO COMPENSO 
ORARIO 

NUMERO 
DI ORE 

Addesso Filomena tutor Racconti in versi 30 Euro 30 

Cantillo Guido tutor Intelligenza artificiale: un   
ponte verso il futuro 
dell’educazione 

30 Euro 30 

Santoro Marina 
Gabriella 

tutor Let’s improve our speaking 
  skill 

30 Euro 30 

Forlenza Michele tutor Pongisti per passione 30 Euro 30 

 



Citro  Giovanni tutor Creiamo salute Walk&Fit 30 Euro 30 

Noce Rosa tutor La grammatica in danza 30 Euro 30 

Palamone Raffaella tutor Intrecci d’arte 30 Euro 30 

Palamone Raffaella tutor Matematica 1  30 Euro 30 

Palamone Raffaella tutor Matematica 2 30 Euro 30 

La Vecchia 
Antonella 

tutor Mente serena: mindfulness, 
gestione dello stress e 
intelligenza emotiva 

30 Euro 30 

Borrelli  Marina tutor Le competenze digitali 30 Euro 30 

Postiglione Daniela tutor Io cittadino consapevole 30 Euro 30 

Califano Tiziana tutor Allena…menti - il valore 
sociale e formativo dello sport 

30 Euro 30 

Califano Tiziana tutor Nuotiamo insieme 30 Euro 30 

Califano Tiziana tutor Calcio d’estate 30 Euro 30 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2025 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno 
alla scuola” 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte registrate in piattaforma. 
 
Art. 3 Compiti  

Compiti  del Docente esperto   

●​ Elabora il progetto didattico per il percorso specifico 
●​ Definisce gli obiettivi e li valuta; 
●​ Inserisce i dati di sua competenza in piattaforma; 
●​ Partecipa alle eventuali riunioni di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente scolastico e dal 

Team per la dispersione scolastica; 
●​ Mette in atto le strategie innovative di insegnamento dichiarate nella proposta progettuale; 
●​ Effettua le lezioni  nei giorni e nelle ore previste dal calendario concordato; 
●​ Consegna alla fine del percorso una relazione dettagliata per procedere alla rendicontazione del 

percorso. 
 

Compiti del Docente Tutor: 

●​ Predispone, in collaborazione con l’Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento; 

●​ Partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del 
progetto; 

●​ Compila il registro degli incontri per le parti di propria competenza, accedendo all’apposita 
piattaforma con la sua password;  

 



●​ Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
●​ Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare. 
●​ Consegna alla fine del percorso una relazione dettagliata per procedere alla rendicontazione del 

percorso. 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per esperti e in euro 30,00/ora, lordo stato, per tutor 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 
Ministero. 
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Barbara Figliolia 
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