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OGGETTO: ATTESTAZIONE DEL DS PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR A 
VALERE SUL PROGETTO“ La didattica non va in vacanza” Codice Avviso 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-598 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, 
FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus 

 CUP H54D24000950007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO​che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO​la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO   l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 
VISTI ​il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 
2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46/2024 del 29/11/2024 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 
VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con DELIBERA N. 09 
del 29/01/2025; 
VISTA il decreto dell’ Assunzione in bilancio prot. n 6307 del 02/07/2024; 
VISTA l'adesione del Collegio docenti al progetto La didattica non va in vacanza! Codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-598  con delibera 43/24  prot. n 5057 del 22/05/2024; 
VISTA l'adesione del Consiglio d’Istituto al progetto La didattica non va in vacanza! Codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-598  con delibera 20/24  prot. n 4994 del 21 /05/2024; 
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VISTA la nota MI Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 che ha comunicato al liceo Scientifici F. 
Severil’autorizzazione del progetto dal titolo - La didattica non va in vacanza! Codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-598 e il relativo impegno di spesa di Euro € 79.884,00; 
VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO   Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO   Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO  In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 
VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/202, 
VISTO  La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO  decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021; 
VISTO   il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 
VISTO   l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 
VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in 
oggetto Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus; 
VISTE le tabelle di valutazione titoli per assegnazione incarichi e il mandato al DS per adeguare i criteri ai 
singoli avvisi  approvato dal Consiglio di Istituto con delibera N. 28/2023 del 17/05/2023; 
VISTA   la necessità di individuare docenti esperti  e tutor  interni per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto, 
CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso Prot. n. 5359 del 12/05/2025, sono pervenute per 
lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO E TUTOR per il progetto in oggetto le seguenti candidature: 

Candidato Prot Data Modulo Ruolo 

Cuoco Paola 5507 14/05/2025 Racconti in versi esperto 
  

Nese Sabrina 5527 15/05/2025 Io cittadino consapevole esperto 

Addesso Filomena 5531 15/05/2025 Racconti in versi tutor 

Forlenza Michele 5542 15/05/2025 Creiamo Salute Walk&Fit esperto 
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Forlenza Michele 5542 15/05/2025 Allena…menti - il valore sociale e 
formativo dello sport 

esperto 

Marseglia Giuseppe 5547 15/05/2025 Matematica 1 esperto 

Marseglia Giuseppe 5547 15/05/2025 Matematica 2 esperto 

Cantillo Guido 5608 16/05/2025 Intelligenza artificiale: un ponte 
verso il futuro dell’educazione  

tutor 

Santoro Marina Gabriella 5609 16/05/2025 Let’s improve our speaking skill tutor 

Santoro Marina Gabriella 5610 16/05/2025 Le competenze digitali esperto 

 Reggiani Roberta 5611 16/05/2025 La grammatica in danza esperto 

Forlenza Michele 5613 16/05/2025 Pongisti per passione tutor 

Citro Giovanni 5614 16/05/2025 Calcio d’estate esperto 

Citro Giovanni 5615 16/05/2025 Creiamo salute Walk&Fit tutor 

Citro Giovanni 5616 16/05/2025 Nuotiamo insieme esperto 

Noce Rosa 5617 16/05/2025 La grammatica in danza tutor 

Rimentano Giovanni 
Battista 

5618 16/05/2025 Intelligenza artificiale: un ponte 
verso il   futuro dell’educazione 

esperto 

Rimentano Giovanni 
Battista 

 

5619 16/05/2025 Mente serena: mindfulness, 
gestione dello stress  e intelligenza 
emotiva 

esperto 

Palamone Raffaella 5629 17/05/2025 Intrecci d’arte tutor 

Palamone Raffaella 5630 17/05/2025 Matematica 1  tutor 

Palamone Raffaella 5630 17/05/2025 Matematica 2 tutor 
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La Vecchia Antonella 5634 17/05/2025 Mente serena: mindfulness, 
gestione dello stress   e intelligenza 
emotiva 

tutor 

Borrelli Marina 5661 19/05/2025 Let’s improve our speaking skill esperto 

Borrelli Marina 5661 19/05/2025 Le competenze digitali tutor 

Postiglione Daniela 5664 19/05/2025 Io cittadino consapevole tutor 

Califano Tiziana 5681 19/05/2025 Pongisti per passione esperto 

Califano Tiziana 5682 19/05/2025 Allena…menti - il valore sociale e 
formativo dello sport 

tutor 

Califano Tiziana 5683 19/05/2025 Intrecci d’arte esperto 

Califano Tiziana 5684 19/05/2025 Nuotiamo insieme tutor 

Califano Tiziana 5685 19/05/2025 Calcio d’estate tutor 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 
 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae dei  candidati e delle 
candidate nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle 
esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate, in quanto Responsabile dei Procedimenti in 
questione ai sensi della legge n. 241/1990. 
Al termine della valutazione il Dirigente Scolastico procederà alla redazione di un apposito verbale e alla 
pubblicazione della graduatoria di merito. 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 
Amministrazione Trasparente del sito Web dell’istituzione scolastica https://www.liceoseverisalerno.edu.it. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Barbara Figliolia 
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