
 

 

 

Ai Docenti  

Agli Atti 

Al sito web dell’Istituto 

 

Oggetto: Chiusura vacanze pasquali a.s .2023-2024 Ferie personale docenti.  

 

TENUTO CONTO che il personale DOCENTE a tempo determinato con supplenza breve e 

temporanea o fino al termine delle lezioni o fino al 30/06/2024, deve usufruire delle ferie, dei riposi 

compensativi e delle festività soppresse entro tale data, in quanto non è permesso il pagamento. 

VISTO l’art. 13, comma 11 del CCNL 2006-09 e 35 del CCNL 2019-21. 

VISTO il Contratto Integrativo d’istituto vigente. 

VISTO il Calendario Scolastico regionale per l’anno scolastico 2023-2024, prot. n. 249 del 04/05/2023 

della Regione Campania, “Adattamenti al Calendario scolastico a.s. 2023/2024”, che prevede la 

sospensione delle attività didattiche dal giorno 28/03/2024 al giorno 02/04/2024 compresi. 

TENUTO CONTO della delibera del Consiglio di Istituto n. 08/2023 del 09/10/2023; 

VISTO il Piano Annuale delle Attività del Personale Ata a.s. 2023/2024. 

SI INVITA 

il personale in indirizzo a presentare la propria domanda ferie entro e non oltre il giorno 25/03/2024, con 

le seguenti modalità: 

• Tutto il personale DOCENTE con contratto a tempo determinato con supplenza breve e temporanea o 

fino al termine delle lezioni o fino al al 30/06/2024 è tenuto a presentare formale richiesta di Ferie, 

Festività Soppresse da usufruire nel periodo compreso tra il 28/03/2024 e il 02/04/2024. 

Tutte le domande dovranno essere presentate tramite lo sportello digitale e dovranno comprendere il 

seguente giorno prefestivo in cui la scuola resterà chiusa secondo la delibera del Consiglio d’istituto: 

• 30 Marzo 2024. 

 

La Dirigente coglie l’occasione per augurare a tutto il Personale ATA una Santa e serena Pasqua. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  Prof.ssa Barbara Figliolia 
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